
   

SPOŁECZNE 
● odsetek ludzi starszych w strukturze wieku 

społeczeństwa 

● podaż specjalistów na rynku pracy 

● odsetek osób z wykształceniem zawodowym 

● liczba imigrantów w kraju 

● postawa wobec cyfryzacji 
 

TECHNOLOGICZNE 
● popularność zastosowań sztucznej inteligencji  

w doradztwie zawodowym 

● poziom automatyzacji pracy 

● poziom cybrebezpieczeństwa 

● poziom rozwoju technologii cyfrowych w kraju 

● intuicyjność korzystania z zaawansowanych 

rozwiązań technologicznych 

EKONOMICZNE 
● odsetek ludzi starszych aktywnych zawodowo 

● poziom bezrobocia 

● pożądane umiejętności na rynku pracy 

● dostępność świadczeń socjalnych 

● poziom emigracji zarobkowej ludzi młodych 

EKOLOGICZNE 
● ukierunkowanie na kształtowanie proekologicznych 

postaw wśród obywateli 

● świadomość ekologiczna pracodawców 

● poziom świadomej konsumpcji  

● poziom zagrożenia środowiska związanego  
z działalnością człowieka 

POLITYCZNE 
● promowanie powrotów  z zagranicy polskich, 

wysoko wykwalifikowanych specjalistów 

● polityka względem rynku pracy w krajach UE i poza 
nią 

● charakter regulacji prawnych (restrykcyjny/liberalny 
w zakresie zatrudniania cudzoziemców) 

● poziom wsparcia socjalnego przyznawanego przez 
państwo 


